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Celem ewaluacji byla weryfikacja stopnia realiacji projektu. Badania prowadzono
wieloetapowo przed, w trakcie i po zakpeniu praktyk. Efektem tych dziatajest
pozyskanie wiedzy i praktycznych umiejosci w zakresie planowania, prowadzenia i
rozliczania przedswzie¢ realizowanych w ramach projektow UE — Ledoada Vinci.
Pozwolito to na obiektywnocer przydatnéci takich form wspétpracy reilzynarodowej

i ewentualnego jej kontynuowania w przyszio

Nalezy stwierdzé, ze uczestnictwo w projekcie pozwolito benefitgn na lepszy
rozwoj zawodowy i dostosowanie wykonywanych ustugzozada zawodowych wedtug
wymogow unijnych. Projekt byt skierowany do zomw Kklas trzecich i czwartych
technikum, zainteresowanych rozwojem wspotczestpryzacji w ramach dodatkowego

ksztatcenia zawodowega@ziykowego oraz kulturowego.

Korzysci z uczestnictwa w projekcie dla beneficjentow:
» nabycie praktycznych umighosci zaplanowania procesu ewaluacji zawodowe]
» nabycie umigjtnosci doboru metod i technik rozwoju kariery zawodowej
» nabycie umiegjtnosci samokontroli wykonywanych zaflala catego procesu
indywidualnej ewaluacji zawodowe;j.
» zwicgkszenie mobilnéci zawodowej
» poznanie standaryzacji i wymogéw wykonywanych ustug
» nabycie umigjtnosci jezykowych potrzebnych do korzystania z podstawowych

instrukcji i katalogobw napraw pojazdow.



W trakcie trwania praktycznej czesci projektu uczestnicy mieli mazliwosé m.in.:
» zapozna si¢ z rodzajami organizacji i zagdzania prowadzenia motoryzacyjnego
zaktadu ustugowego
poznanie rénic kulturowo — organizacyjnych
zapoznanie giz etapami ustug i zaopatrzenia warsztatu

zapoznanie z nowoczesnymi giizeniami diagnostycznymi
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zapoznanie z rozwojem nowych technologii produkgginpojazdéw
samochodowych na terenie Niemiec

» zapoznania giz metodami i technikami jakociowymi obstugi klienta

» zdobycia praktycznych umignosci jezykowych

Przeprowadzona ankieta na temat oceny pobytu wikamdre i zte strony organizacyjne
przeprowadzonego projektu. Uczestnicy w otwartygtapiach oceniali warunki socjalne,
przygotowanie merytoryczne, opisywali wady i zalety dotyczce niedocignieé
organizacyjnych powiszego projektu. Pozytywna ogdllna ocena projektiedstawiona
przez beneficjentdw wykazata bardzo dphlitee powstania takiego projektu. Ma onzgu
wplyw na wkksze zainteresowanie rozwojem technicznym nowo&jesnotoryzacii.
Negatywrn strory projektu wykazam przez beneficjentéw jest niedoszacowaniezetud w
pozycji stawek zywieniowych z powodu wykonywania przez uczestnikdaycznych
czynnaci praktyczno-zawodowych. Wksza¢ beneficjentdw ocenita tak negatywnie
ogrom biurokracji zwjzanej z organizagjtakiego programu. Na podstawie informacji z
innych grup narodowsiowych uczestniccych w takich samych programach Leonardo da
Vinci oraz ze strony organizacji przyjngg;.

Beneficjentéw poproszono tak 0 ogola ocerg uczestnictwa w projekcie. Zdecydowana
wigksza¢ bardzo pozytywnie ocenita projekt acknie 95%( tylko 5% ocenitgrednio
pozytywnie). Przydatnié zawodowy takiego projektu ocenito 100% uczestnikow.

Analizujac wyniki zestawienia diagnostyczneg@zykowego po praktycznej realizacji
projektu, ktoa byli objeci beneficjenci, wynika z nich:
> sprawnd¢ mowienia zwekszyta s¢ 0 8 % w stosunku do testu kwalifikacyjnego
» sprawnd¢ stuchania tekstu wzrosta o 6 % w stosunku do tesalifikacyjnego
» sprawng¢ znajomdci stownictwa i postugiwania sistownictwem wzrosta o 12%
w stosunku do testu kwalifikacyjnego
» dodatkowo przeprowadzono test z gramatykyka niemieckiego — wykazat on stabe

opanowanie zasad gramatyki.



Stabsza znajom6¢ zasad gramatyki nie przeszkodzita im w doskonalegidlnej sprawrkei

komunikacji i praktycznych podstaw korzystania artiowej informacji katalogowe;j.

Przeprowadzono anafizna podstawie dokumentacji szkolnej oceniania unzniz
poszczegolnych nabytych umggjosci zawodowych oraz z przedmiotow teoretycznych
zawodowych kierunkowych po odbytej praktyce. PRgyj poszczegdlne przedmioty
kierunkowe w zawodzie Technik Samochodowy:

» Budowa Pojazdéw wzrost ocen pozytywnych 15 %
» Wyposaenie elektryczne wzrost ocen pozytywnych 10 %
» Obstuga i naprawa pojazdéw wzrost ocen pozytywriyho
> PracowniaCwiczena Praktycznych wzrost ocen pozytywnych 15 %
» Technologia mechaniczna wzrost ocen pozytywnygho
» Budowa maszyn wzrost ocen pozytywnych 5 %

W wyniku powyszych analiz wynikaze program praktyk zawodowych odbytych w
zaktadach ustugowych ma pozytywny wptyw na kierum&ezawodowy rozwoj uczestnikow.
Powyzsze wyniki wskazw na wigciwy kierunek dzialania zwkany ze wspoOtpracy z
zaktadami ustugowymi, przemystowymi i szkotami Niemw tego typu projektach. We
wszystkich przedmiotach zawodowych mp#t wzrost wynikbw nauczania Przyrost ten
wyniost od 5 do 15 %. Absolwenci — uczestnicy pkojew 60 % zatrudnieni zostali w
renomowanych zaktadach bignsamochodowej, a ponad 50 % absolwentéw ghodjaule

na wyzszych uczelniach o kierunku samochodowym.

Rekomendacje i wskazowki dla przeprowadzeniagpagth projektow na podstawie
dotychczasowych dwiadczé rzeczywistych w ramach projektu finansowanegoagmmu
Leonardo da Vinci.:

» przygotowanie projektu rozpogz z dwuletnim wyprzedzeniem .

» prace koncepcyjne rozpoczyna od ustalenia gtdwnych celéw z
poézniejszym rozbudowaniem ich na poszczegolne podgrup

» dokon& szczegotowe] analizy zaten programowych merytorycznych i
budzetowych pod wzghlem zasadrigi i wykonalndci

» korzysta& z informacji i dédwiadczenia 0s6b bezgednio uczestnierych w

poprzednich projektach



» dazy¢ do tworzenia projektow cyklicznie ponawianychapewni to udziat
wickszej ilasci beneficjentdw i osggniccie celow w skali makro

» naley przewidzié rezerve srodkéw na nieoczekiwane wydatki w ramach
budzetu programu zvazane z pobytem docelowym beneficjentow

» korzyst& z dagwiadczonych praktycznie oraz merytorycznie proveagizh

programy uczestnikéw

Reasumujc , uczestnictwo w projekcie ma pozytywny wptya mzwoj zawodowy
uczestnikdw . Pogbito ich umiegtnosci zawodowe, w szczegolw takich ktére byty
oczekiwane przez stren niemieck . Mieli okazg do zapoznania ¢z nowoczesnymi
technologiami stosowanymi w przegtey motoryzacyjnym . Diym osagnigcciem takich
programow jest komunikacja spoteczna . Pozwolitana cna nawizanie indywidualnej
wspotpracy i wymiaa doswiadczéh zawodowych. Przetamano  wszelkiego rodzaju
kompleksy zwazane z ranica kulturowa i mentalndcia pomigdzy innymi narodowsciami.

Powyzszy projekt na tym poziomie rozwoju zawodowego suz&OW powinien

odbywa sie cyklicznie, w celu podniesienia preatiksztatlcenia zawodowego.



